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Projekt „Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet” dofinansowany w ramach Działania 7.3 RPO WP 2014-2020

Załącznik nr 5 do REGULAMINU REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE
Arkusz wypełniany przez: Realizatora
(Instytut Doskonalenia Kadr i Administracji / ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o.)

KARTA OCENY FORMALNEJ

FORMULARZA REKRUTACYNEGO
	Imię i Nazwisko Kandydatki
	

	Indywidualny Numer Zgłoszenia (INZ)
	kolejny numer zgłoszenia / symbol lokalizacji biura / nr cyklu / PWPWK / INZ / 2018

	Imię i nazwisko Członka Komisji Rekrutacyjnej
	

	Data wypełnienia Karty Oceny Formalnej Formularza Rekrutacyjnego
	


OŚWIADCZENIE O BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI

Oświadczam, że: 
1. Nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do II stopnia) z ocenianą Uczestniczką projektu oraz nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianą Uczestniczką projektu.

2. Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji Uczestniczek projektu, Regulaminem przyznawania środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości w projekcie „Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet” oraz z Zasadami udzielania bezzwrotnego wsparcia dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej w ramach Działania 7.3 RPO WP 2014-2020.

3. Zobowiązuję się, wypełniać swoje obowiązki w sposób bezstronny, sumienny, uczciwy 
i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą.

4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostępnione mi lub wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione. Zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych informacji związanych z niniejsza oceną. 

	1. Członek Komisji Rekrutacyjnej
	2. Członek Komisji Rekrutacyjnej

	....................................

(Data i czytelny podpis)
	....................................

(Data i czytelny podpis)



Spełnienie kryteriów formalnych (przynależność do grupy osób, do których kierowane jest wsparcie 
w ramach projektu) zgodnie z Regulaminem Rekrutacji i udziału w projekcie.

	I. OCENA FORMALNA

	Lp.
	SPEŁNIENIE KRYTERIÓW FORMALNYCH
	TAK
	NIE
	NIE DOTYCZY

	WERYFIKACJA KRYTERIÓW FORMALNYCH:

	1. 
	Miejsce i termin złożenia dokumentów są prawidłowe
	
	
	

	2. 
	Dokumenty rekrutacyjne zostały przygotowane na wzorach będących załącznikami do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa projekcie
	
	
	

	3. 
	Formularz rekrutacyjny jest kompletny tj. złożone zostały wszystkie wymagane załączniki
	
	
	

	4. 
	Kandydatka deklaruje zamiar założenia własnej firmy, jako „osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą”.

(na podstawie podpisanego oświadczenia w Formularzu rekrutacyjnym)
	
	
	

	5. 
	Kandydatka deklaruje zgodność przeważającego charakteru działalności z podanym kodem PKD wg. Polskiej Klasyfikacji Działalności Gospodarczej z 2007 r.
	
	
	

	6. 
	Kandydatka spełnia wszystkie warunki uczestnictwa w projekcie wymienione w Regulaminie rekrutacji i udziału w projekcie
	
	
	

	7. 
	Dokumenty rekrutacyjne zostały prawidłowo podpisane oraz opatrzone datą przez Kandydatkę
	
	
	

	8. 
	Wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego do Projektu zostały wypełnione
	
	
	

	9. 
	Wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego do Projektu zostały wypełnione w sposób prawidłowy (brak oczywistych błędów matematycznych)
	
	
	

	WERYFIKACJA KRYTERIÓW GRUPY DOCELOWEJ
(na podstawie Formularza rekrutacyjnego oraz załączników do Formularza):

	10. 
	Kandydatka jest osobą bezrobotną zarejestrowaną w jednym z Powiatowych Urzędów Pracy na terenie województwa podkarpackiego
	
	
	

	11. 
	Kandydatka jest osobą bezrobotną nie zarejestrowaną w jednym 
z Powiatowych Urzędów Pracy na terenie województwa podkarpackiego
	
	
	

	12. 
	Kandydatka jest osobą bierną zawodowo
	
	
	

	13. 
	Kandydatka jest osobą w wieku powyżej 29 roku życia
	
	
	

	14. 
	Kandydatka zamieszkuje na terenie powiatu: jasielskiego, strzyżowskiego, brzozowskiego, przemyskiego ziemskiego, leskiego, bieszczadzkiego, niżańskiego, lubaczowskiego, kolbuszowskiego, leżajskiego, przeworskiego województwa podkarpackiego
	
	
	

	15. 
	Kandydatka należy do grupy preferencyjnej
	
	
	




	WYNIK OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUATACYJNEGO:

	□ pozytywna                □ skierowany do poprawy2                □ negatywna

	Uzasadnienie oceny negatywnej (jeśli dotyczy)

	

	WYKAZ WYMAGANYCH UZUPEŁNIEŃ/POPRAWEK DO FORMULARZA REKRUTACYJNEGO NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ

	

	INFORMACJA O ZŁOŻENIU UZUPEŁNIEŃ/POPRAWEK

	1.
	Uzupełnień/poprawy dokonano w wymaganym terminie do 3 dni roboczych od dnia otrzymania przez Kandydatkę informacji (pisma) z wykazem uchybień formalnych
	□ TAK
	□ NIE

	2.
	Formularz Rekrutacyjny uzupełniony poprawnie
	□ TAK
	□ NIE

	INFORMACJA NA TEMAT BRAKÓW FORMALNYCH, KTÓRE

NIE ZOSTAŁY UZUPEŁNIONE POPRAWNIE

	

	1. Członek Komisji Rekrutacyjnej
	2. Członek Komisji Rekrutacyjnej

	Rekomenduję do oceny merytorycznej

……………………………………………………

(Data i czytelny podpis)
	Rekomenduję do oceny merytorycznej

……………………………………………………

(Data i czytelny podpis)

	Nie rekomenduję do oceny merytorycznej

…………………………………………………..

(Data i czytelny podpis)
	Nie rekomenduję do oceny merytorycznej

…………………………………………………..

(Data i czytelny podpis)
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