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Projekt „Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet” dofinansowany w ramach Działania 7.3 RPO WP 2014-2020

Załącznik nr 1 do REGULAMINU REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE

FORMULARZ REKRUTACYJNY


do projektu „Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet”
Przed złożeniem wypełnionego Formularza Rekrutacyjnego prosimy o zapoznanie się z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie „Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet”

	Nazwa Realizatora
	Instytut Doskonalenia Kadr i Administracji / 
ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o.

	Tytuł projektu
	Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet

	Oś Priorytetowa
	VII Regionalny rynek pracy

	Działanie
	7.3 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości

	Nr projektu
	RPPK.07.03.00-18-0052/17

	Okres realizacji
	1.12.2017 r. do 30.06.2019 r.

	Informacje wypełniane przez upoważnionego pracownika projektu

	Indywidualny Numer Zgłoszenia (INZ)
	......... / ......... / ......... / PWPWK / INZ / 2018

	Data i miejsce przyjęcia Formularza
	

	Godzina przyjęcia Formularza
	

	Podpis osoby przyjmującej Formularz
	


UWAGA:

a. Formularz Rekrutacyjny powinien być wypełniony w sposób czytelny i bez skreśleń. Każdy punkt formularza musi być wypełniony, jeśli nie dotyczy proszę wpisać odpowiednio NIE DOTYCZY.
b. Oryginał Formularza Rekrutacyjnego nie podlega zwrotowi.
c. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie zobowiązane są do złożenia prawidłowo wypełnionych Dokumentów Rekrutacyjnych wraz z wymaganymi załącznikami.
d. Dokumenty Rekrutacyjne należy złożyć w Biurze Projektu w terminie rekrutacji, w dniach od poniedziałku do piątku, w godzinach od 8:00 – 16:00 lub przesłać pocztą/kurierem za potwierdzeniem odbioru na adres Biura Projektu, lub też przesłać podpisane i zeskanowane dokumenty w całości najpóźniej do godz. 16:00 ostatniego dnia naboru oraz jednocześnie przesłać pocztą polską do godz. 23:59 ostatniego dnia naboru (liczy się data stempla pocztowego)
e. Dla Dokumentacji Rekrutacyjnej przesłanej pocztą/ kurierem za datę dostarczenia uznaje się datę wpływu (data i godzina) do Biura Projektu.

f. Realizator zastrzega, iż wypełnienie i złożenie Dokumentów Rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z przyjęciem do uczestnictwa w projekcie. 



A.
INFORMACJE DOTYCZĄCE KANDYDATKI DO PROJEKTU

	DANE PERSONALNE POTENCJALNEGO UCZESTNIKA PROJEKTU

	Imię / Imiona
	

	Nazwisko
	

	Data i miejsce urodzenia
	

	Płeć
	 FORMCHECKBOX 
 Kobieta
	 FORMCHECKBOX 
 Mężczyzna

	Seria i nr dowodu osobistego
	
	Dowód osobisty wydany przez:
	

	PESEL
	

	NIP
	

	Wiek w chwili przystąpienia do projektu
	

	Informacje dodatkowe
	Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną
	 FORMCHECKBOX 
 TAK
 FORMCHECKBOX 
 NIE

	Wykształcenie
	 FORMCHECKBOX 
 brak

 FORMCHECKBOX 
 podstawowe

 FORMCHECKBOX 
 gimnazjalne

 FORMCHECKBOX 
 ponadgimnazjalne

 FORMCHECKBOX 
 pomaturalne

 FORMCHECKBOX 
 wyższe


	ADRES ZAMIESZKANIA

	Ulica
:
	

	Nr domu:
	
	Nr lokalu:
	

	Miejscowość:
	
	Kod pocztowy
:
	

	Gmina:
	
	Powiat:
	

	Województwo
	

	Obszar zamieszkania
	 FORMCHECKBOX 
 miejski
 
	 FORMCHECKBOX 
 wiejski


	Telefon stacjonarny
	
	

	Telefon komórkowy:
	

	Adres e-mail:
	

	ADRES KORESPONDENCYJNY (jeżeli jest inny niż adres zamieszkania)

	Ulica
:
	

	Nr domu:
	
	Nr lokalu:
	

	Miejscowość:
	
	Kod pocztowy
:
	

	Gmina:
	
	Powiat:
	

	Województwo
	


B.
ANKIETA DOTYCZĄCA KRYTERÓW KWALIFIKACYJNYCH UCZESTNICZKI PROJEKTU (KANDYDATKI) - status na rynku pracy i/lub inne dane pozwalające ocenić przynależność kandydatki do danej grupy docelowej

	Wiek powyżej 29 lat (ukończony 30 rok życia na dzień planowanego przystąpienia do Projektu tj. po zakończeniu procesu rekrutacji do Projektu)
	 FORMCHECKBOX 
 TAK
 FORMCHECKBOX 
 NIE

	Miejsce zamieszkania zgodnie z Kodeksem Cywilnym – województwo podkarpackie
	 FORMCHECKBOX 
 TAK
 FORMCHECKBOX 
 NIE

	Bierny/-a zawodowo
	 FORMCHECKBOX 
 TAK
 FORMCHECKBOX 
 NIE

	Bezrobotny/-a
	 FORMCHECKBOX 
 TAK
 FORMCHECKBOX 
 NIE

	KRYTERIA PREFERENCYJNE

Przynależność do grupy osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy (punkty dodatkowe):

	Grupa osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy:
	Spełnia / nie spełnia
	Liczba punktów premiujących

	a) matki/ opiekunki dziecka/ dzieci do 18 roku życia
	 FORMCHECKBOX 
 TAK     FORMCHECKBOX 
 NIE
	6 PUNKTÓW

	b) kobiety długotrwale bezrobotne
	 FORMCHECKBOX 
 TAK     FORMCHECKBOX 
 NIE
	5 PUNKTÓW

	c) kobiety niepełnosprawne
	 FORMCHECKBOX 
 TAK     FORMCHECKBOX 
 NIE
	3 PUNKTY

	d) kobiety w wieku od 50 roku życia
	 FORMCHECKBOX 
 TAK     FORMCHECKBOX 
 NIE
	2 PUNKTY

	a) rolnicy i członkowie ich rodzin mający gospodarstwo poniżej 2 ha zamierzający odejść z rolnictwa, którzy zadeklarowali odejście z KRUS do ZUS po założeniu działalności
	 FORMCHECKBOX 
 TAK     FORMCHECKBOX 
 NIE
	2 PUNKTY




C.
INFORMACJE DOTYCZĄCE PLANOWANEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

Krótki opis planowanej działalności gospodarczej (sektor, branża, posiadane zasoby, tj. kwalifikacje i umiejętności niezbędne do prowadzenia działalności gospodarczej, planowany koszt inwestycji)

	I. POMYSŁ NA DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZĄ- maksymalna liczba punktów do uzyskania: 16 punktów

	Pomysł na działalność gospodarczą (max. 8 pkt)
Opis powinien zawierać skrócony charakterystykę planowanego przedsięwzięcia w kontekście jego realności w określonym otoczeniu gospodarczym, uzasadnienie wyboru zakresu działalności, powody decyzji o założeniu własnej działalności, oczekiwane korzyści, cechy wyróżniające planowaną działalność gospodarczą, w tym odniesienie się do wprowadzenia innowacyjności w ramach oferowanych produktów/usług
Planowana forma prawna prowadzenia działalności gospodarczej, sektor, branża, kod PKD, zasięg działalności firmy (max.1 pkt)
Dopuszczalna w ramach Projektu forma prowadzenia działalności gospodarczej to; jednoosobowa osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą; kod PKD wg Polskiej Klasyfikacji Działalności Gospodarczej z 2007 roku; Zasięg działalności firmy; rynek lokalny, regionalny, krajowy lub międzynarodowy
Miejsce prowadzenia działalności gospodarczej (max.1 pkt)
Adres głównego miejsca wykonywania działalności. UWAGA!!! Adres nie może ulec zmianie po zakwalifikowaniu Kandydatki do projektu
Produkty / usługi (max.3 pkt)
Proszę wskazać produkty/ usługi planowane do oferowania/ świadczenia w ramach planowanej działalności gospodarczej oraz ich krótką charakterystykę
Promocja (max. 3 pkt)

W jaki sposób klienci są oraz będą informowani o produktach/ usługach? Opis planowanych działań promocyjnych krótko i długoterminowych w związku z planowaną działalnością gospodarczą. Proszę podać szacunkowe koszty związane z promocją planowanej działalności gospodarczej
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	II. SZANSE - maksymalna liczba punktów do uzyskania: 6 punktów

	Słabe i mocne strony (max. 2 punkty)

Proszę opisać mocne i słabe strony planowanego przedsięwzięcia, wskazać zagrożenia, które mogą utrudnić realizację przedsięwzięcia oraz w jaki sposób Kandydatka zamierza sobie z nimi poradzić
Analiza konkurencji i rynku (max. 4 punkty)

Opis wymaga charakterystyki głównych konkurentów na rynku, na którym będzie realizowane przedsięwzięcie, w tym opisać zakres ich działalności, krótkie porównanie konkurencyjnych produktów i usług, alternatywne rozwiązania stosowane w branży, w której będzie prowadzona działalność gospodarcza, pomysł lub obszar działalności, w której firma uzyska przewagę nad konkurentami. Dodatkowo należy scharakteryzować rynek i odbiorców, tj. scharakteryzować rynek dla usługi / produktu w ramach planowanej działalności, w tym fazę, w której znajduje się rynek. Informacje powinny być poparte wiarygodnymi danymi źródłowymi, a analiza dokonana na rynku, na którym będzie funkcjonować przedsiębiorstwo (potencjalni klienci, wymagania rynku, lokalizacja rynku itp.)
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	III. POSIADANE ZASOBY, TJ. KWALIFIKACJE I UMIEJĘTNOŚCI NIEZBĘDNE DO PROWADZNIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ - maksymalna liczba punktów do uzyskania: 10

	Kwalifikacje i umiejętności niezbędne do prowadzenia działalności gospodarczej:

1. Wykształcenie przydatne i oceniane pod kątem planowanego przedsięwzięcia (max.2 pkt)

2. Posiadane szkolenia i kursy zawodowe, w szczególności nadające kwalifikacje/ uprawnienia zawodowe zakończone egzaminem przed OKE (Okręgową Komisją Egzaminacyjną), egzamin mistrzowski, czeladniczy lub inny branżowy, które ukończyła Kandydatka przydatne w kontekście planowanego przedsięwzięcia (max.6 pkt)

3. Dotychczasowe doświadczenia i nabyte umiejętności, które zostaną wykorzystane podczas prowadzenia działalności gospodarczej (max.2 pkt)



	1. Wykształcenie przydatne i oceniane pod kątem planowanego przedsięwzięcia (max.2 pkt)

	…………………………………………………………………………………………………………....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................…………………………………………………………………………………………………………....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................…………………………………………………………………………………………………………....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................…………………………………………………………………………………………………………....................................................................................................................................................................................................................................................................

	2. Posiadane szkolenia i kursy, w szczególności nadające kwalifikacje/ uprawnienia zawodowe zakończone egzaminem przed OKE (Okręgową Komisją Egzaminacyjną), egzamin mistrzowski, czeladniczy lub inny branżowy, które ukończyła Kandydatka przydatne w kontekście planowanego przedsięwzięcia (max.6 pkt)

	1. ……………………………………………………………………………..………………

2. …………………………………………………………………………………………......

3. ……………………………………………………………………………………………..

4. ……………………………………………………………………………………………..

5. ……………………………………………………………………………………………..

6. ……………………………………………………………………………………………..

7. ……………………………………………………………………………………………..

8. ……………………………………………………………………………………………..



	3. Dotychczasowe doświadczenia i nabyte umiejętności
Informacje na temat doświadczeniu zawodowego Uczestniczki projektu, które mogą być przydatne lub wymagane przy planowanej działalności gospodarczej. Należy podać okres zatrudnienia i formę zatrudnienia, zajmowane stanowisko i wykonywany zawód oraz okres zatrudnienia. W przypadku osób, które prowadziły wcześniej działalność gospodarczą należy obowiązkowo podać następujące informacje na temat tej działalności: okres prowadzenia działalności oraz formę prawną, branżę, rodzaj wykonywanych prac / zadań / obowiązków oraz rodzaj oferowanych produktów / usług / towarów (max.2 pkt)

	Okres zatrudnienia oraz forma zatrudnienia (umowa o pracę, umowa cywilnoprawna, praktyka płatna, praktyka bezpłatna, staż, prace interwencyjne)
	Zajmowane stanowisko i wykonywany zawód
	Nazwa pracodawcy i miejsce zdobywania doświadczenia
	Wykonywane czynności 
i zdobyte umiejętności

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	W przyp. działalności gospodarczej
	
	
	

	Okres prowadzenia działalności / forma prawna
	Branża
	Wykonywane prace
	rodzaj oferowanych produktów/usług/towarów

	
	
	
	

	
	
	
	

	IV. PLANOWANY KOSZT INWESTYCJI - maksymalna liczba punktów do uzyskania: 6

	Planowane nakłady inwestycyjne niezbędne do rozpoczęcia działalności, rodzaj i orientacyjna wysokość nakładów inwestycyjnych w PLN w ramach dotacji inwestycyjnej (max. 24 000,00 PLN), o którą będzie ubiegać się Kandydatka, informacja czy są to środki nowe czy używane, krótkie uzasadnienie konieczności ich poniesienia (max. 3 pkt)
Przeznaczenie wydatków inwestycyjnych w ramach jednorazowej dotacji inwestycyjnej, zgodnie z katalogiem wydatków kwalifikowanych: (zakup środków trwałych, zakup wartości niematerialnych i prawnych
, zakup sprzętu, wyposażenia, zlecenie prac budowlanych lub adaptacyjnych, materiały budowlane). Proszę obligatoryjnie wskazać przeznaczenie i sposób wykorzystania środków własnych (środki trwałe lub finansowe) do planowanego przedsięwzięcia (max.3 pkt)
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	V. PLANOWANE ZATRUDNIENIE PRACOWNIKA (kryterium dodatkowe)
liczba punktów do uzyskania: 4

	Planowane zatrudnienie

Spełnienie tego kryterium nie jest obowiązkowe.

Czy Kandydatka planuje zatrudnienie pracownika w ramach planowanej do rozpoczęcia działalności gospodarczej? Jeśli tak, proszę podać formę, wymiar zatrudnienia oraz zakres obowiązków na planowanym do utworzenia stanowisku pracy.

Punkty dodatkowe w liczbie 4 - uzyskają Kandydatki, które zadeklarują zatrudnienie pracownika na umowę o pracę na okres min. 3 miesięcy w wymiarze co najmniej 1/2 etatu.

W przypadku zakwalifikowania do Projektu, Uczestniczka Projektu nie ma możliwości wycofania się z deklaracji stworzenia nowego stanowiska pracy w ramach planowanego przedsięwzięcia.

Niedotrzymanie deklaracji zatrudnienia pracownika na wskazanym stanowisku pracy, we wskazanej formie i zadeklarowanym wymiarze etatu w okresie do 1 miesiąca od podpisania Umowy o udzielenie wsparcia będzie równoznaczne z rezygnacją z udziału w projekcie i skutkuje wyłączeniem z udziału w projekcie oraz koniecznością zwrotu całości otrzymanej dotacji.
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D.
KONIECZNE USPRAWNIENIA

UWAGI KANDYDATEK Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ ZWIĄZANE Z POTENCJALNYM UCZESTNICTWEM W PROJEKCIE UMOŻLIWIAJĄCE UDZIAŁ NA TAKICH SAMYCH WARUNKACH JAK INNE UCZESTNICZKI PROJEKTU

	1. Uwagi dotyczące 24 godzinnych szkoleń

wypełniają tylko Kandydatki z niepełnosprawnością - pozostałe Kandydatki wpisują "nie dotyczy"

	…………………………………………………………………………………………………………................................................................................................................................................

	2. Uwagi dotyczące doradztwa zawodowego

wypełniają tylko Kandydatki z niepełnosprawnością - pozostałe Kandydatki wpisują "nie dotyczy"

	…………………………………………………………………………………………………………................................................................................................................................................

	3. Uwagi dotyczące programu doradztwa specjalistycznego oraz pozostałe uwagi

wypełniają tylko Kandydatki z niepełnosprawnością - pozostałe Kandydatki wpisują "nie dotyczy"

	…………………………………………………………………………………………………………................................................................................................................................................


E.
WNIOSKOWANA KWOTA DOFINANSOWANIA


…………………………………………………………………..

F.
POZOSTAŁE INFORMACJE

	1. Pierwsze źródło informacji o projekcie:

	Proszę zaznaczyć X we właściwym miejscu
	 FORMCHECKBOX 
 Plakat

	
	 FORMCHECKBOX 
 Radio

	
	 FORMCHECKBOX 
 Gazeta

	
	 FORMCHECKBOX 
 Portal internetowy, jaki?…………………………………………………….

	
	 FORMCHECKBOX 
 Strona www.przedsiebiorczoscdlakazdego.pl

	
	 FORMCHECKBOX 
 Osoby polecające

	
	 FORMCHECKBOX 
 Inne, jakie?………………………………………………..…………………

	2. W przypadku wystąpienia błędów formalnych, które podlegają poprawie, proszę o przesłanie informacji:

	Proszę zaznaczyć X we właściwym miejscu
	 FORMCHECKBOX 
 Pocztą elektroniczną na podany przeze mnie w Formularzu Rekrutacyjnym adres e-mail: ………………………………………………………………..

	
	 FORMCHECKBOX 
 Pocztą tradycyjną na podany przeze mnie w Formularzu Rekrutacyjnym adres korespondencyjny


……………………….…...…………
…………….………………………………

Miejscowość, data
Czytelny podpis kandydatki
na uczestniczkę projektu

G.
OŚWIADCZENIA KANDYDATKI DO UDZIAŁU W PROJEKCIE

Świadoma odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233§ 1 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań oświadczam że:
1. nie posiadam/łam aktywnego wpisu do CEIDG, nie byłam zarejestrowana w KRS jako przedsiębiorca, nie prowadziłam działalności gospodarczej na podstawie przepisów odrębnych w okresie 12 miesięcy poprzedzających dzień przystąpienia do projektu oraz nie posiadałam w tym okresie udziałów bądź akcji w spółkach osobowych lub spółkach kapitałowych prawa handlowego, z wyłączeniem spółek kapitałowych, których akcje są notowane na giełdzie papierów wartościowych przez okres co najmniej 12 kolejnych miesięcy przed dniem przystąpienia do projektu,
2. nie byłam członkiem spółdzielni utworzonych na podstawie prawa spółdzielczego 
(z wyłączeniem osób będących członkami spółdzielni oszczędnościowo-pożyczkowych, spółdzielni budownictwa mieszkaniowego i banków spółdzielczych, którzy nie osiągają przychodu z tytułu tego członkostwa) w okresie co najmniej kolejnych 12 miesięcy przed dniem przystąpienia do projektu,
3. nie jestem właścicielką lub posiadaczem samoistnym lub zależnym nieruchomości rolnych 
o powierzchni użytków rolnych przekraczającej 2 ha przeliczeniowe lub są współmałżonkiem takiej osoby, a także domownikiem, podlegającym ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym 
z tytułu stałej pracy w gospodarstwie rolnym o powierzchni użytków rolnych przekraczających 2 ha przeliczeniowych,
4. nie byłam karana za przestępstwo skarbowe oraz korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych,
5. nie byłam karana karą dostępu do środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, 
z późń. zm.),
6. nie korzystam równolegle z innych bezzwrotnych środków publicznych na rozpoczęcie działalności gospodarczej w tym zwłaszcza ze środków Funduszu Pracy, PFRON oraz środków oferowanych w ramach PO WER, RPO (w tym w ramach Działania 7.3 RPO WP 2014-2020) oraz środków oferowanych w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 2014-2020 na pokrycie tych samych wydatków związanych z podjęciem i prowadzeniem działalności gospodarczej bądź też założeniem spółdzielni lub spółdzielni socjalnej,
7. w ciągu bieżącego roku kalendarzowego oraz dwóch poprzedzających go lat kalendarzowych nie otrzymałam pomocy de minimis,

8. w ciągu bieżącego roku kalendarzowego oraz dwóch poprzedzających go lat kalendarzowych otrzymałam pomoc de minimis w wysokości …………………………….………… euro
,

9. nie pozostaję w związku małżeńskim lub w faktycznym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z Realizatorem, i/lub pracownikiem Realizatora
 lub wykonawcy oraz w stosunku pracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie,
10. nie pozostaję /nie pozostawałam w ciągu ostatnich dwóch lat w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa o dzieło lub inne) z Realizatorem lub wykonawcą,

11. nie zamierzam rozpocząć działalności gospodarczej prowadzonej wcześniej przez członka rodziny
, z wykorzystaniem zasobów materialnych (pomieszczenia, sprzęt itp.) stanowiących zaplecze dla tej działalności, w przypadku gdy członek rodziny zaprzestał prowadzenia działalności gospodarczej nie później niż miesiąc przed dniem złożenia przeze mnie Formularza rekrutacyjnego,
12. nie byłabym w stanie założyć działalności gospodarczej w sytuacji nie otrzymania dotacji inwestycyjnej (minimalizowanie zjawiska creamingu),

13. nie zamierzam prowadzić działalności gospodarczej jednocześnie o tym samym profilu co przedsiębiorstwo prowadzone przez członka rodziny
 i pod tym samym adresem, 
z wykorzystaniem pomieszczeń, w których jest prowadzona działalność,
14. zamierzam rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej jako indywidualna osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą w oparciu o wpis do CEIDG na terenie województwa podkarpackiego,

15. nie planuję rozpoczęcia działalności gospodarczej w sektorach, o których mowa w art. 1 ust. 1 rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013,

16. nie planuję rozpoczęcia działalności gospodarczej w zakresie wymienionym w art. 1 ust. 2 lit. c i d, ust. 3 lit. d oraz 4 i 5 Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014,

17. zapoznałam się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz Regulaminem przyznawania środków na rozwój przedsiębiorczości i akceptuję jego warunki,

18. dane zawarte w Formularzu Rekrutacyjnym są prawdziwe,
19. że zostałam poinformowana o przyjętych kryteriach kwalifikacji do udziału 
w projekcie pt.: ”Program wsparcia przedsiębiorczości wśród kobiet” i akceptuję ich warunki.
JEŚLI DOTYCZY (JEŚLI NIE DOTYCZY NALEŻY PRZEKREŚLIĆ):
20. Oświadczam, że w przypadku zakwalifikowania mnie do otrzymania wsparcia finansowego w ramach projektu „Przedsiębiorczość dla każdego” w momencie rejestrowania działalności gospodarczej przejdę z systemu ubezpieczeń rolników KRUS, którego jestem aktywnym składkodawcą do ogólnego systemu ubezpieczeń ZUS. Ponadto oświadczam, że nie posiadam zaległości z tytułu odprowadzanych składek do KRUS.
21. Oświadczam, że jestem matką/ opiekunką dziecka/ dzieci do 18 roku życia.

22. Oświadczam, że jestem kobietą w wieku powyżej 50 roku życia.

……………………….…...…………
…………….………………………………

Miejscowość, data
Czytelny podpis kandydatki
na uczestniczkę projektu


H.
OŚWIADCZENIE KANDYDATKI O ZAMIESZKANIU

Ja niżej podpisana, ……………………………………………………………………….. świadoma odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenia prawdy, niniejszym oświadczam, że zamieszkuję w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie jednego z powiatów: jasielskiego, strzyżowskiego, brzozowskiego, przemyskiego ziemskiego, leskiego, bieszczadzkiego, niżańskiego, lubaczowskiego, kolbuszowskiego, leżajskiego, przeworskiego województwa podkarpackiego.

……………………….…...…………
…………….………………………………

Miejscowość, data
Czytelny podpis kandydatki
na uczestniczkę projektu
I.
Załączniki do Formularza Rekrutacyjnego:

1.
Deklaracja udziału w projekcie i oświadczenia (Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie)
2.
Jeśli dotyczy (jeśli nie dotyczy nie należy załączać):
a)
w przypadku osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP, w tym długotrwale bezrobotnej:

–
zaświadczenie z PUP o okresach zarejestrowania w przeciągu ostatnich 12 mies. przed złożeniem formularza rekrutacyjnego, wydane nie później niż 1 miesiąc przed złożeniem Formularza Rekrutacyjnego,

b)
w przypadku osoby bezrobotnej niezarejestrowanej w PUP:

–
Oświadczenie o statusie osoby bezrobotnej niezarejestrowanej w PUP, w tym długotrwale bezrobotnej (Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie)

–
Zaświadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych (ZUS) o wysokości odprowadzonych składek w ostatnich 12 miesiącach wydane przez ZUS nie wcześniej niż 14 dni kalendarzowych przed złożeniem Formularza Rekrutacyjnego

c)
w przypadku osoby biernej zawodowo:

–
Oświadczenie o statusie osoby biernej zawodowo (Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie)

d)
w przypadku osoby odchodzącej z rolnictwa (pon. 2 ha):

–
zaświadczenie z PUP o okresach zarejestrowania w przeciągu ostatnich 12 mies. przed złożeniem formularza rekrutacyjnego, wydane nie później niż 1 miesiąc przed złożeniem formularza rekrutacyjnego,

–
zaświadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na mocy ustawy z 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników, wydane nie później niż 1 miesiąc przed złożeniem formularza rekrutacyjnego,

dodatkowo (dotyczy wyłącznie osób powołujących się dodatkowo na status osoby niepełnosprawnej)
e)
w przypadku osoby niepełnosprawnej
–
kserokopia aktualnego orzeczenia o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności wydana przez uprawniony organ
� zaleca się, aby Formularz Rekrutacyjny po wypełnieniu przez Kandydatkę nie przekraczał 15 stron


� Wykształcenie ponadgimnazjalne - średnie lub zasadnicze zawodowe.


� Wykształcenie pomaturalne - ukończona szkoła policealna, ale nieukończone studia wyższe. Każda szkoła po zdaniu matury.


� Wykształcenie wyższe - uzyskany tytuł licencjata, inżyniera, magistra lub doktora.


� W przypadku braku ulicy należy wpisać miejscowość. W przypadku, gdy adres kontaktowy osoby objętej wsparciem w ramach projektu podlega pod kod pocztowy innego miasta, w polu Ulica wpisać po przecinku nazwę miejscowości, w której Uczestnik/-czka mieszka, a w polu „Miejscowość” należy podać nazwę miejscowości, w której znajduje się odpowiedni urząd oddawczy


� Jeżeli adres kontaktowy osoby objętej wsparciem nie posiada wyodrębnionego kodu pocztowego należy podać kod poczty, pod którą podlega dana miejscowość.


� Za obszar miejski uznaje się lokalizację w granicach administracyjnych miasta.


�Obszary wiejskie należy rozumieć zgodnie z definicją Głównego Urzędu Statystycznego, która opiera się na podziale jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT. Według GUS, obszarami wiejskimi są tereny położone poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz część wiejska (leżąca poza miastem) gminy miejsko – wiejskiej. Wyodrębnienie części wiejskiej w ramach gminy miejsko – wiejskiej możliwe jest dzięki odrębnemu identyfikatorowi terytorialnemu.


� W przypadku braku ulicy należy wpisać miejscowość. W przypadku, gdy adres kontaktowy osoby objętej wsparciem w ramach projektu podlega pod kod pocztowy innego miasta, w polu Ulica wpisać po przecinku nazwę miejscowości, w której Kandydat/Kandydatka do Projektu mieszka, a w polu „Miejscowość” należy podać nazwę miejscowości, w której znajduje się odpowiedni urząd oddawczy


� Jeżeli adres kontaktowy Kandydata/Kandydatki do Projektu nie posiada wyodrębnionego kodu pocztowego należy podać kod poczty, pod którą podlega dana miejscowość.


� Zgodnie z ustawą o rachunkowości, w tym głównie licencje i oprogramowania, do kategorii tej nie zalicza się wykonania strony internetowej.





� Niepotrzebne skreślić


� Realizator: Instytut Doskonalenia Kadr i Administracji z siedzibą w Rzeszowie oraz ALDEO Systemy Zarządzania Sp. z o.o. z siedzibą w Rzeszowie.


� Pod pojęciem członka rodziny rozumie się małżonkę/małżonka oraz osobę znajdującą się w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, a także  pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i / lub związek z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli.


� Pod pojęciem członka rodziny rozumie się małżonkę/małżonka oraz osobę znajdującą się w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, a także  pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i / lub związek z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli.
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